
令和８年度 日野町移住定住コーディネーター 募集要項 

 

日野町では、過疎・少子高齢化が進行し、人口減少が著しい状況です。人口減少の対策と

して、ＩＪＵターン事業による移住定住施策を推進し、移住者及び定住者を増加させ、活力

あるまちづくりを行うため、移住定住コーディネーターを下記のとおり募集します。 

また、本募集に係る採用については、令和８年度予算成立が条件となります。予算成立後

に正式決定となる募集ですので、あらかじめご了承ください。 

 

１ 募集人数 

（１）移住定住コーディネーター １名 ※定員に達し次第、募集は終了となります。 

（２）採用期間 令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで（契約更新あり） 

 

２ 募集条件 

（１）パソコン操作ができる方  

（２）地方公務員法第１６条に規定する職員の欠格条項に該当しない方  

（３）普通自動車運転免許を持っている方 

 

３ 主な事務・業務内容 

（１）移住希望者の相談業務全般 

（２）移住定住に関する広報業務 

（３）ＰＲイベント等への参加 

（４）移住者の受け入れ体制づくり 

（５）お試し住宅の管理運営に関する業務 

（６）空き家の調査、確保、活用に関する業務 

（７）その他移住定住及び空き家活用に関する業務 

（８）しいたん広場の運営に関する業務 

 

４ 雇用形態 

（１）日野町会計年度任用職員 

 

５ 賃金等 

（１）基本賃金 ２２５，６００円  

（２）社会保険等 健康保険、厚生年金、雇用保険  

（３）通勤手当 あり（規定による）  

（４）昇給 あり（規定による）  

（５）賞与 あり（規定による） 

 

６ 勤務条件等 

（１）勤務地   日野町役場企画政策課 

（２）勤務時間  ８：３０～１７：１５（７時間４５分／休憩６０分）  



（３）勤務日   週５日勤務  

（４）休日等   土曜日、日曜日、祝日  

（５）有給休暇  あり 

 

７ 選考方法  

（１）一次選考（書類審査）  

別紙「応募申込書（兼履歴書）」を記入の上、日野町役場企画政策課宛てに郵送又は持

参してください。  

（２）二次選考（面接試験）  

個別口述試験を行います。日程は別途お知らせします。  

（３）選考結果のお知らせ  

二次選考後概ね１週間以内に結果をお知らせします。合否に対する疑義は一切受け付け 

ません 


